ALLEGATO 4)

(da redigersi su carta intestata del concorrente- in bollo Euro 16,00)

Spett.le

COMUNE DI LOVERE

Via Marconi, 19



24065 - LOVERE (BG)
OGGETTO: OFFERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI LOVERE IL PERIODO 01.01.2014 – 31.12.2018. CIG: ZA10C7F491
Il sottoscritto _________________________________________________________________


nato a _______________________________________________il ______________________ 

residente in ___________________________ Via/Piazza ______________________________


Codice Fiscale ________________________________________________________________ 


in qualità di ________________________________________________________ autorizzato a


rappresentare legalmente _______________________________________________________


con sede legale in _____________________ Via/Piazza _____________________ n. _______


Codice Fiscale _______________________ Partita IVA________________________________


con riferimento alla gara indetta da codesto ente per il Servizio di Tesoreria del Comune di Lovere per il periodo 01.01.2014 – 31.12.2018, presenta la propria migliore offerta (da esprimersi in cifre ed in lettere) come di seguito indicato:
A) ELEMENTI ECONOMICI INERENTI IL SERVIZIO: MAX PUNTI 60

1) Tasso passivo applicato sull’utilizzo dell’anticipazione di Tesoreria: (spread su EURIBOR 3 mesi - base 360 giorni, calcolato prendendo come riferimento la media del mese precedente l’inizio del trimestre, vigente tempo per tempo, rilevata dalla stampa economica specializzata ed arrotondata al millesimo superiore, senza applicazione di commissioni sul massimo scoperto):

Lo spread non potrà essere superiore a 2,50%.

Il punteggio verrà attribuito come segue:

Punti 6 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a 2,50%

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(6) – (6 x  (offerta – offerta migliore))

                 2,5 - offerta migliore

Ove:

offerta = spread offerto. 

offerta migliore = spread offerta migliore

Offerta:_________________________________________________________________________
2) Tasso attivo applicato sulle giacenze di cassa: (spread su EURIBOR 3 mesi – base 360 giorni, calcolato prendendo come riferimento la media del mese precedente l’inizio del trimestre, vigente tempo per tempo, rilevata dalla stampa economica specializzata ed arrotondata al millesimo superiore):

Il punteggio verrà attribuito come segue:

Punti 6 alla migliore offerta

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

6 x offerta
 offerta migliore

Ove:

offerta = Euribor +/- lo spread offerto. 

offerta migliore = Euribor +/- lo spread offerta migliore.

Offerta:_________________________________________________________________________
3) Tasso commissione applicato sulle polizze fidejussorie rilasciate su richiesta dell’Ente:

commissione annua massima applicabile: 1%

Il punteggio verrà attribuito come segue:

Punti 3 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a 1,00%

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(3) – (3 x  (offerta – offerta migliore))

                  1 - offerta migliore

Ove:

offerta = tasso commissione offerto. 

offerta migliore = tasso commissione offerta migliore

Offerta:_________________________________________________________________________
4) Commissione bancaria sui pagamenti a carico dei beneficiari (escluse le retribuzioni dei dipendenti dell’ente e le indennità agli amministratori da ritenersi a titolo gratuito) dei mandati che scelgano come modalità di riscossione l’accredito in c/c bancario a loro intestato presso istituti di credito diversi dal Tesoriere - Commissione massima per ogni singolo addebito € 1,00
Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a € 1,00

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

 (5) – (5 x (Cv –Cm))
                1 - Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta

Offerta:_________________________________________________________________________
5) Commissione per riscossioni tramite R.I.D.: commissione per singolo addebito permanente come da servizio presente in convenzione, indipendentemente dall’Istituto su cui viene effettuato l’addebito - Commissione massima per ogni singolo addebito € 1,00
Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a € 1,00

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv –Cm))
                1 - Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta

Offerta: ________________________________________________________________________
6) Commissione per insoluto riscossioni tramite R.I.D.: commissione per singolo addebito insoluto - Commissione massima per ogni addebito insoluto € 1,00

Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a € 1,00

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv –Cm) )

            1- Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta

Offerta: ________________________________________________________________________
7) Giorni lavorativi necessari per l’accredito delle somme riscosse tramite R.I.D. al conto di tesoreria dal giorno in cui la tesoreria ne avrà la disponibilità - giorni massimi: 5

Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a giorni 5

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm)
                5 - Cm

Ove:

Cv = giorni  da valutare

Cm = giorni migliore offerta

Offerta:_________________________________________________________________________
8) Commissione per riscossioni tramite M.A.V.: commissione per il servizio di riscossione delle entrate dell’Ente mediante avviso di pagamento come da servizio presente in convenzione – Commissione massima omnicomprensiva per ogni bollettino € 1,50

Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a euro 1,50

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm))
                1,50 - Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta

Offerta:_________________________________________________________________________
9) Giorni lavorativi necessari per l’accredito delle somme riscosse tramite M.A.V. al conto di tesoreria dal giorno in cui la tesoreria ne avrà la disponibilità: - giorni massimi: 5

Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a giorni 5

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm))

                5 - Cm

Ove:

Cv = giorni da valutare

Cm = giorni  migliore offerta

Offerta: ________________________________________________________________________
10) Commissione per riscossioni tramite POS – pago bancomat: commissione percentuale sul transato relativo al sistema di pagamento con carte Pagobancomat tramite il POS dell'Ente - Commissione massima 1,00%
Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a 1,00%

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm) )

               1,00- Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta
Offerta: ________________________________________________________________________
11) Commissione per riscossioni tramite POS – carte di credito:  commissione percentuale sul transato relativo al sistema di pagamento con carte di credito del circuito Visa e Mastercard tramite il POS dell'Ente - Commissione massima 1,00%
Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a 1,00%

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm) )

               1,00- Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta
Offerta: ________________________________________________________________________
12) Commissione per riscossioni on-line tramite carte di credito: commissione percentuale sul transato delle operazioni di pagamento effettuate con carte di credito del circuito Visa e Mastercard effettuate in modalità on line. - Commissione massima 1,00%
Punti 5 alla migliore offerta

Punti 0 alle offerte pari a 1,00%

Alle altre offerte verrà attribuito il seguente punteggio proporzionale, secondo la seguente formula:

(5) – (5 x (Cv – Cm) )

               1,00- Cm

Ove:

Cv = Commissione da valutare

Cm = Commissione migliore offerta
Offerta: ________________________________________________________________________
B) ELEMENTI INERENTI L’ISTITUTO BANCARIO O I SOGGETTI ABILITATI ALLA GESTIONE DEL SERVIZIO: MAX PUNTI 10

13) Numero di Comuni con popolazione superiore a 5.000 per i quali si sta svolgendo il Servizio di Tesoreria:

· oltre a 40 enti: 5 punti 

· da 30 a 40 enti: punti 4;

· da 21 a 30 enti: punti 3;

· da 10 a 20 enti: punti 2;

· da 1 a 9 enti: punti 1;

· nessun ente: punti 0.

Punteggio massimo: 5 punti.

Offerta: ________________________________________________________________________
14) Numero di sportelli bancari aperti in ambito comunale al 01 novembre 2013:

· due sportelli e oltre: punti 5

· uno sportello: punti 2;

· nessuno sportello, con riserva di prossima apertura in caso di aggiudicazione: punti 0.

Punteggio massimo 5 punti.

Offerta: ________________________________________________________________________
C) ALTRI ELEMENTI A DISCREZIONE DELL’OFFERENTE: MAX PUNTI 30

15) Concessione di un contributo annuo (al netto di IVA), esclusivamente a favore del Comune, per tutta la durata del contratto, a titolo di sponsorizzazione di iniziative pubblico-istituzionali:

· nessun contributo: punti 0

· per ogni € 1.000,00 di contributo: punti 0,25, fino ad un massimo di 10 punti.

Punteggio massimo 10 punti.

Offerta: ________________________________________________________________________
16) Proposte operative per il miglioramento e l’ampliamento del servizio:

Al fine dell’assegnazione dei punteggi saranno valutati eventuali progetti proposti dal concorrente volti a migliorare l’organizzazione e l’informatizzazione del servizio oggetto di gara. Ai fini della valutazione è necessaria la produzione di apposite relazioni descrittive delle implementazioni proposte nelle loro caratteristiche essenziali, con esplicita indicazione della tempistica necessaria all’effettiva realizzazione delle stesse.

Resta inteso che l’eventuale attuazione dei servizi aggiuntivi o delle implementazioni proposte è subordinata all’effettiva richiesta del Comune.

Verranno valutati al massimo n. 2 progetti. Ad ognuno dei progetti sarà assegnato fino ad un massimo di punti 10; la Commissione assegnerà un punteggio parametrato:

· all’utilità del progetto proposto rispetto alle esigenze effettive dell’Ente;

· alle eventuali ricadute economiche sul bilancio del Comune 
Fra le proposte potrà essere compresa anche la disponibilità del Tesoriere a costituire un plafond annuo per le operazioni di cessione del credito a beneficio di imprese creditrici nei confronti del Comune.

Punteggio massimo 20 punti.

Opzioni alternative:

· Nessuna proposta operativa offerta.

· Proposte operative offerte: come da relazione/i allegate.
TOTALE PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUIBILE (A+B+C): punti 100 

In fede.

Data _______________
TIMBRO E FIRMA


_________________________________

N.B.:
Nella busta contenente l’offerta non potrà essere inserita altra documentazione; a tal fine si precisa che eventuali proposte operative per il miglioramento e l’ampliamento del servizio (relazioni redatte su fogli aggiuntivi rispetto all’allegato “4”), costituendo parte integrante e sostanziale dell’offerta, dovranno essere obbligatoriamente inserite nella busta “4”.
